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1



Tarkasteltavan palkkalaskelman valitseminen
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Työpöydältä löytyvän Palkkalaskelma –

pikakuvakkeen kautta pääset tarkastelemaan 

omia palkkalaskelmiasi

Klikkaamalla haluttua palkkalaskelmaa, se 

avautuu uuteen selainikkunaan tarkasteltavaksi

Palkkalaskelma voidaan jakaa kolmeen osaan:

1) Yläosa - Perustiedot 

2) Keskiosa - Laskenta

3) Alaosa - Kertymät
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Palkkalaskelman yläosa - Perustiedot
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Ennakonpidätysprosenttiin sisältyvä 

sairausvakuutusmaksu, per kuukausi ja 

per vuosi

Palkkarakenteen mukaisten palkan osien tiedot

Palkkalaskelman kausi

Perusvero-% Tuloraja Lisävero-%

Nyk. työsuhteen 
alkupvm.

Sovittu työaika 
prosentteina

Peruskk-palkka tai perustuntipalkka + palkkarakenteen 
palkan osat jaettuna palkkakauden tunneilla

Peruskk-palkka

Perustuntipalkka

Päivä, jolloin rahat tilillä

Palkkalaskelman yläosa koostuu työ- / 

palvelussuhteen perustiedoista.

Palkansaajan kustannuspaikkatieto

Perustiedoista löytyy muun muassa 

tieto palkkalaskelman kaudesta sekä 

maksupäivä, jolloin ko. palkkakauden 

rahat on tilillä.

Palkkalaskelmalta on myös nähtävissä 

nykyisen työ- / palvelussuhteen 

alkamisajankohta sekä ensimmäisen 

työ- / palvelussuhteen alkupäivämäärä.

Näiden tietojen lisäksi perustiedoista 

löytyvät palkkaukseen liittyvät tiedot, 

mm. peruskk- tai perustuntipalkka, 

palkkarakenteen mukaiset muut palkan 

osat sekä voimassa olevan verokortin 

tiedot.

Palkkalaskelman perustiedoista löytyvät 

myös ennakonpidätysprosenttiin 

sisältyvä sairausvakuutusmaksu, per kk 

ja per vuosi.

Ensimmäisen 
työsuhteen alkupvm.



Esimerkkitapauksessa henkilö on ollut vuosilomalla ajalla 16.11-22.11.2020 

(7pvää), joista vuosilomaa kuluttavia päiviä on ollut 5pvää. Vuosiloma-ajan palkka 

näkyy palkkalaskelmassa omana rivinä ja summa on saatu laskettua 

vuosilomapäivät * yhden päivän hinta = 547,23€ (7 * 78,18€).

Yhden lomapäivän hinta (78,18€) on saatu laskemalla yhteen Tehtäväkohtainen 

palkka, työkokemuslisä, henkilökohtainen lisä sekä määrävuosilisä ja jakamalla 

saatu summa palkkakauden päivien lukumäärällä eli tässä tapauksessa  2025,14€ 

+162,01€ + 98,91€ + 59,20€ / 30pvä = 78,18€/pvä

Vuosiloma-ajan palkan osuudesta on tehty erittelyt myös Tehtäväkohtaiseen 

palkkaan, Työkokemuslisään, Henkilökohtaiseen lisään sekä Määrävuosilisään 

miinusmerkkisinä riveinä (merkitty laskelmaan punaisella). Nämä rivit ovat 

laskennallisia vastakirjauksia vuosilomapalkalle. Vuosiloman ajalta on maksettu 

lisäksi vuosilomalisää 51,17€, joka näkyy omana rivinään. 

Palkkalaskelman keskiosa - Laskenta
Tehtäväkohtainen palkka muodostuu kuukausipalkka * osa-aikaisuuden % eli 

tässä esimerkissä laskennassa käytettävä tehtäväkohtainen palkka on 2 025,14€ * 

100% = 2 025,14€

Laskentaosiossa näkyvä Työkokemuslisä 1.11.-30.11.2020 162,01€ on henkilön 

palvelusvuosilisän määrä, joka on näkyvissä palkkalaskelman perustiedoissa.

Laskentaosiossa on sinisellä on merkitty Henkilökohtainen lisä 98,91€ ja 

määrävuosilisä 59,20€ muodostavat yhdessä palkansaajan Henkilökohtaisen 

palkanosan 158,11€, joka on näkyvissä palkkalaskelman perustiedoissa.

Esimerkki 1.

Lisäksi esimerkkilaskelman henkilö on tehnyt palkkakaudella 

18h sunnuntaityötä, kerroin +100% (18h*14,39€*100%=258,99€), 

12h yötyötä, kerroin +40% (12h*14,39€*40%=69,06€) ja 

18h lauantaityötä, kerroin +20% (18h*14,39€*20%=51,80€)

Sunnuntai-, yö- ja lauantaityön korvauksia laskettaessa á-hintana on 

palkkalaskelman perusosassa näkyvä henkilön kokonaistuntipalkka 14,39€/h.

Ennakonpidätyksen alainen ansio saadaan laskettua yhteen tehtäväkohtainen palkka + työkokemuslisä + henkilökohtainen lisä + 

määrävuosilisä + vuosilomapalkka + vuosilomalisä sekä sunnuntai-, yö- ja lauantaityön korvaukset vähennettynä vuosilomapalkan 

vastakirjauksilla, jolloin summaksi saadaan 2 776,29€ (2 025,14€ + 162,01€ + 98,91€ + 59,20€ + 547,23€ + 51,17€ + 258,99€ + 69,06€ 

+ 51,80€ - 472,53€ - 23,08€ - 37,80€ - 13,81€).

Ennakonpidätyksen alaisesta ansiosta puolestaan vähennetään normaalisti tuloveroprosentin mukainen ennakonpidätys, työeläke-

maksu ja työttömyysvakuutusmaksu sekä muut mahdolliset vähennykset (esim. ay-jäsenmaksu sekä ulosoton maksut) eli ylläolevassa 

laskelmassa ennakonpidätyksen alaisesta ansiosta on vähennetty tuloveroprosentin mukainen ennakonpidätys (-471,97€), 

työeläkemaksu KuEL (-240,15€), työttömyysvakuutusmaksu (-34,70€) ja ay-jäsenmaksu (-38,31€), jolloin maksettavaksi summaksi 

muodostuu 1 991,16€. Tämä summa maksetaan tilille maksupäivänä.

Ennakonpidätyksen alainen ansio 

voimassaolevan verokortin 

voimaantulopäivämäärästä alkaen



Palkkalaskelman keskiosa - Laskenta
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Laskentaosiossa näkyvä Työkokemuslisä 1.11.-30.11.2020 117,57€ on 

perustiedoissa oleva palvelusvuosilisän määrä * osa-aikaisuuden % eli 

151,86€ * 0,7742 = 117,57€

Esimerkkilaskelmassa henkilö on ollut palkattomalla poissaololla 7pvä 

edellisellä palkkakaudella (lokakuussa). Poissaolo näkyy palkkalaskelmassa 

erillisenä rivinä nimellä Muu hyväksytty poissaolo (palkaton) 358,40€ 

(summa muodostuu á-hinta 51,20€ * 7pvä = 358,40€). 

Poissaolon á-hinta (51,20€) saadaan laskemalla yhteen Tehtäväkohtainen 

palkka sekä työkokemuslisä ja jakamalla saatu summa palkkakauden 

päivien lukumäärällä eli tässä tapauksessa 1 268,42€ + 101,47€ / 31pvä = 

51,20€/pvä. Jakajana on käytetty lokakuun 31pvää, sillä poissaolo on ollut 

lokakuussa.

Palkattomasta poissaolosta on tehty erittelyt myös Tehtäväkohtaiseen 

palkkaan ja Työkokemuslisään miinusmerkkisinä riveinä (merkitty 

punaisella). Koska kyse on palkattomasta poissaolosta, niin summa 

vähentää henkilön ennakonpidätyksen alaista ansiota.

Koko palkkakauden Tehtäväkohtainen palkka muodostuu 

kuukausipalkka * osa-aikaisuuden % eli tässä esimerkissä 

tehtäväkohtainen palkka on 1 898,26€ * 0,7742% = 1 469,63€

Ennakonpidätyksen alainen ansio on 1 469,63€ + 117,57€ +120,74€ - 358,40€ = 1 349,54€.

Ennakonpidätyksen alaisesta ansiosta puolestaan vähennetään normaalisti tuloveroprosentin mukainen ennakonpidätys, 

työeläkemaksu ja työttömyysvakuutusmaksu sekä muut  mahdolliset vähennykset (esim. ay-jäsenmaksu sekä ulosoton 

maksut).

Esimerkkilaskelmassa ennakonpidätyksen alaisesta ansiosta (1 349,54€) on vähennetty tuloveroprosentin mukainen 

ennakonpidätys (-87,72€), työeläkemaksu KuEL (-96,49€) ja työttömyysvakuutusmaksu (-16,87€), jolloin maksettavaksi 

summaksi muodostuu 1 148,46€. Tämä summa maksetaan tilille maksupäivänä.

Esimerkki 2.

Lisäksi esimerkkilaskelman henkilö on tehnyt palkkakaudella 32h yötyötä, 

jonka kerroin on +30% eli yötyön euromääräksi saadaan 

32h*12,58€*30%=120,74€.

Yötyön korvauksia laskettaessa á-hintana on palkkalaskelman perusosassa 

näkyvä henkilön kokonaistuntipalkka 12,58€/h.

Ennakonpidätyksen alainen ansio 

voimassaolevan verokortin 

voimaantulopäivämäärästä alkaen



Palkkalaskelman alaosa - Kertymät
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Kertymät-osiossa on näkyvissä tietojen 

koonti

Palkkalaskelman palkkakaudelta

Kuluvalta vuodelta sekä

Edelliseltä vuodelta3

2

3

2

1

1
HUOM.

Kertymä kuluvan vuoden alusta 

sisältää vain viimeisimmän työ-/ 

palvelussuhteen ansiot.

Vähennykset –osio sisältää yhteenlasketun 

työeläkemaksun ja työttömyysvakuutus-

maksun summan lisäksi mahdolliset ay-

jäsenmaksut ja ulosoton maksut yhteensä

Palkkalaskelman alaosan kertymät-osiossa on näkyvissä yhteenveto maksetusta palkasta. Kertymät-osiosta voit helposti katsoa mm. 

ennakonpidätyksen alaisen tulon, maksetut lomarahat ja vuosilomakorvaukset, luontoisedut ja ylityöt sekä nähdä ennakonpidätyksen sekä palkasta 

tehtyjen vähennysten määrän.


